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INTERVENTI
Cristina Pasqui  Coordinatrice Sociale SdS Senese
‘Normative e politiche a favore dell'autodeterminazione delle persone con disabilità’

Prof.ssa Alessandra Romano Delegata del Rettore alle Politiche di inclusione 
e di equità- UNISI
‘Fare ricerca sulle doppie discriminazioni e i diritti all'inclusione. Il contributo delle
prospettive intersezionali’

Lisa Battisti Psicologa
'Disabilità e vittimizzazione secondaria’

Silvia Cutrera Coordinatrice  gruppo donne FISH
‘Discriminazione multiple delle donne con disabilità’

Witty Wheels Elena e Maria Chiara Paolini -formatrici e blogger
‘Discriminazioni multiple: quando le oppressioni si sommano’

Maria Fossati Esperta in Inclusive Design
‘Il corpo diminuito e la sua identità all’epoca del futuro prossimo’

Roberta Di Nardo Studentessa UNISI
‘La paura che non ho, e quella che mi nego: essere donna e non vedente
 tra controllo e autodeterminazione’



In occasione della Giornata Mondiale dei Diritti
delle Persone con Disabilità 2025, la Tavola
Rotonda “Oltre i confini: la doppia discriminazione e
il diritto all’inclusione”  vuole dare voce a tutte le
identità che si trovano a vivere più di un confine.
Essere persona con disabilità e, insieme, donna,
migrante, giovane o anziano, appartenente a una
minoranza culturale, religiosa o di orientamento
sessuale, significa spesso attraversare strade più
impervie, dove le barriere si moltiplicano e la
discriminazione si intreccia con altre forme di
esclusione.
Attraverso voci diverse -accademiche, istituzionali,
associative e personali- questo evento vuole dare  
uno sguardo plurale sulle molte sfaccettature
dell’identità e sulle sfide dell’inclusione reale. 
Un pomeriggio per riconoscere la complessità e la
bellezza dell’essere umani: per trasformare la
vulnerabilità in dialogo, la di�fferenza in risorsa e la
discriminazione in consapevolezza condivisa.

In co-organizzazione con il


